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kadrosuna basvuruma iliskin belgeler ekte sunulmustur.

6698 Sayih Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu kapsaminda, T.C. Yasar Universitesi
K.V.K.K.ya iligkin Aydinlatma Metninin (www.yasar.edu.tr/kvkk) tamamini okuyup anladigimi, Yasar
Universitesi’ne bildirecegim 6zel nitelikli verilerim de dahil olmak iizere kisisel verilerimin; kurumun
gorev alaninin  gerekleri  kapsaminda igveren/isveren vekili tarafindan kaydedilmesine,
siniflandirilmasina, islenmesine, saklanmasina, veri kanallar1 ile giincellenmesine, {igiincii kisiler ile
paylasilmasina, yurti¢i ve yurt digina aktarilmasina ve beyan ettigim iletisim kanallarindan T.C. Yasar
Universitesi’nin bana ulasmasina onay verdigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.

Geregini bilgilerinize arz ederim.
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EKLER: 8) Bilimsel c¢alismalar1 igeren Profesoér kadrosu
1) YOK formath giincel 6zgegmis i¢in 5; Dog./Dr. Ogr. Uyesi kadrosu igin 4 adet
2) Fotograf tasinabilir bellek
3) Niifus clizdan fotokopisi, niifus kayit 6rnegi 9) Yabanci Dil (1ngi!izce) Yeterliligini Gosteren
4)  Onayli diploma, 6grenim belgeleri rnekleri, Belge Ornegi (YOKDIL/YDS ya da OSYM
5) Profesorliik, Dogentlik belgelerinin  resmi tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil

onayl drnekleri, sinavi)

6) Baslica Arastirma Eserleri, 10) Erkek adaylar i¢in Askerlik Terhis veya Tecil
7) Yayin Listesi, Bilimsel Caligma ve Yaylari Belgesi

Not:

1. Bagvuru dilekgesi; Profesér ve Dogent kadrolari i¢in Rektorliige, Dr.Ogretim Uyesi kadrolar icin ilgili Fakiilte Dekanhg /
Yiiksekokul Miidiirliigii’ne hitaben yazilmalidir.

2. Dr.Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesorliik kadrolarina bagvuran adaylarin yiiriirliikte olan *Yasar Universitesi Akademik
Kadrolara Atama ve Yiikseltmelerde Esas Alinacak Yayinlara Iliskin Yonerge” ile “Yasar Universitesi Akademik Kadrolara
Atamalar Hakkinda Usul ve Esaslar” da aranan yaymn kosullarma sahip olmalart gereklidir. Aksi durumda basvuru isleme
konulmaz.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Insan Kaynaklar1 Miidiirii EBYS ve idari Kalite Birimi Sefi Genel Sekreter




