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Asagida ismi belirtilen personelin isten ayrilmasi nedeniyle Biriminiz ile ilisiginin olmadigina dair bilginin

verilmesini arz/rica ederiz. Eksik imza bulundugu takdirde personelin i
tamamlanamaz.
Personelin Unvani, Adi Ve Soyadi: ..........ccoeiiiiiiiiineiicieeeee s

sten ayrilma ilisik kesme islemleri

Tleili Boli \dI Sovad

Imza Llisigi Var/Yok

[lgili Dekanlik / Yiiksekokul/ Birim Md.liigii
AB Uyg. ve Aras. Mrk. Md.ligi

Acik ve Uzaktan Ogrenme Uyg. ve Aras. Mrk. Md.liigii
Bilgi Islem Miidiirliigii

Bilgi ve Teknoloji Transfer Ofisi Miidiirligi
Destek Hizmetleri Miidiirligii

Finansman Midiirligii

Halkla iliskiler Tanitim Pazarlama Md.liigii
Insaat Bakim-Onarim Teknik Isler Md.liigii
Kariyer ve Mezunlar Mrk. Md.ligii
Kiitliphane ve Bilgi Merkezi Mudiirliigii
Medya iliskileri Miidiirliigii

Medya Merkezi Midirligii

Muhasebe Miidiirliigii

Ogrenci Isleri Miidiirliigii

Proje Destek Ofisi Midiirligii

Rekabet Iliskileri Analiz ve Merkezi Planlama Md.liigii
Satinalma Miidiirligii

SKS Miidiirliigi

Siirekli Egitim Merkezi Md.ligi

Ulusl. lis. ve Programlar Ofisi Md.liigii
Yazi Isleri Miidiirliigii

nay icin Adi 1

imza Llisigi Var/Yok

Genel Sekreterlik

Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii

Ilisik kesme belgesinin Boliimlerden imza ve onaylar tamamlandiktan sonra, imzali Ayniyat 1
Kaynaklar1 Midiirliigii’ne elden teslimi rica olunur.

lisik KesmeTeslim Tutanag ile birlikte Insan

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN

ONAYLAYAN

Insan Kaynaklar1 Miidiirii EBYS ve Idari Kalite Birimi Sefi

Genel Sekreter




