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TARİH
.... / .... / …..

* İşçi hak ettiği serbest zamanı, 6 ay zarfında işverene önceden yazılı olarak bildirmesi koşuluyla ve işverenin, işin veya işyerinin gereklerine uygun olarak belirlediği 
tarihten itibaren iş günleri içerisinde aralıksız ve ücretinde bir kesinti olmadan kullanır.

HAZIRLAYAN

İnsan Kaynakları Müdürü

Sayfa No: 1/1

TARİH
.... / .... / …….

EBYS ve İdari Kalite Birimi Şefi Genel Sekreter

KONTROL EDEN ONAYLAYAN

* İş Kanununa İlişkin Fazla Çalışma ve Fazla Sürelerle Çalışma Yönetmeliği kapsamında; Fazla çalışma süresinin toplamı bir yılda ikiyüzyetmiş saatten fazla olamaz. 
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GÖREVL.
TARİHİ

çalışmaların gerçekleşen dökümü yukarıda belirtilmiştir.

GÖREVL. SAATİ

TOPLAM
SAAT YAPILACAK GÖREVİN AÇIKLAMASI

PERSONELİN ADI SOYADI 

GÖREVL. SAATİ

YAPILACAK GÖREVİN AÇIKLAMASITOPLAM
SAAT

İLGİLİ ÜST AMİR

ADI SOYADI- İMZASI

PLANLANAN FAZLA ÇALIŞMA

GERÇEKLEŞEN FAZLA ÇALIŞMA

PERSONELİN İMZASI

                                                                                                                              Bilgilerinize sunulur.

PERSONELİN ADI SOYADI 

PERSONELİN İMZASI

Ekte  ……………..  tarihinde tarafınızdan onaylanmış görevlendirme formu ile önceden planlanmış
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